
Les stages constituent un moment privilégié de professionnalisation des étudiant.e.s. 
L’expertise des professionnels rencontrés pendant les différentes périodes de stages leur permettent de se
construire une représentation plus précise du métier, de ses missions, de ses contraintes mais aussi d’amorcer la
construction du futur professionnel qu’il/elle sera. Les étudiant.e.s peuvent mettre à votre disposition leurs
compétences et leur force de proposition en mettant en oeuvre...

Contrôle et traitement comptable des opérations commerciales
(enregistrement des factures achats et ventes, lettrage, suivi
client et fournisseur, rapprochements bancaires …)
Traitement des opérations relatives à la TVA (contrôle de la TVA,
enregistrement comptable, déclaration …) 
Traitement des opérations relatives à la paye (saisie des
variables congés payés, heures supplémentaires, enregistrement
comptable …)
Contrôle et production de l’information financière (dossier de
révision …).
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Un + pour les LYCEEN.NE.S et les ENTREPRISES 

LE STAGE EN MILIEU PROFESSIONNEL 

Est un stage conventionné 
Par période annuelle de 3 à 8 semaines pour un total de 14 à 16 semaines en deux ans 

Conduisez nos étudiant.e.s à la réussite en signant une convention de stage

Des missions et projets

Comptabilité et Gestion
BTS 
CG

Se construire une représentation des métiers de la comptabilité et de la gestion
Acquérir et développer des compétences professionnelles.
Utiliser les technologies de l’information comptable (logiciels / progiciels)
Identifier les caractéristiques du système d’information comptable et de ses acteurs dans l’entreprise
Repérer les sources de droit comptable, fiscal ou social et analyser la conduite de la veille réglementaire au
sein de l’entreprise.

10 semaines au minimat effectuées au cours des deux années de formation. Nous préconisons 7 semaines
consécutives à la fin de a la fin de la première année, et 4 semaines consécutives en milieu de deuxième année
En cabinet comptable ou d’audit, ou au sein du service comptable d’une entreprise ou d’un service public. 

 Avec des objectifs réalisables

Dans un contexte professionnel adapté


